HILETITITY

Brandenburg - Polska SPREWA-NYSA-BOBR

EUROREGION

SPREE-NEISSE-BOBER

Der Verein Euroregion Spree-Neile-Bober e.V. sucht moglichst zum 12.01.2026,
befristet fir die Dauer des Mutterschutzes und der sich ggf. anschliellenden Elternzeit
der Stelleninhaberin, eine/-n

Mitarbeiter/-in fiir die Projekte ,,Grenzinformationspunkte” und
»Sprachbriicke” (m/w/d).

Es erwartet Sie eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit. In dieser
Funktion wirken Sie als Mitarbeiter/Mitarbeiterin bei der Umsetzung von zwei
euroregionalen Projekten im Rahmen des Kooperationsprogramms INTERREG VI A
Brandenburg — Polen 2021 — 2027 und sind - eigenverantwortlich und unterstiitzend —
zustandig fir verschiedene Aufgabeninhalte:

Umsetzung der jeweiligen Projektaufgaben,

Abstimmung und Austausch mit den jeweiligen Projektpartnern sowie mit den
darlber hinaus kooperierenden Institutionen und Organisationen,

Verwaltung und Dokumentation der jeweiligen Projektakten,

Erledigung der zweisprachigen Projektkorrespondenz,

Organisation von Veranstaltungen,

Koordinierung, Entwicklung und Umsetzung von Offentlichkeits- und
PublizitatsmaBnahmen,

Abrechnung / Berichterstattung (iiber das Monitoringsystem des Kooperations-
programms Interreg VI A Brandenburg-Polen: JEMS) der Férdermittelprojekte
und Unterstlitzung beim Projektmanagement.

Als ideale/r Kandidat/-in erfiillen Sie die folgenden Anforderungen:

verfligen Uber eine abgeschlossene Marketing- bzw. verwaltungskauf-
mannische Ausbildung (vorzugsweise in den Ausbildungsberufen Betriebs-
wirt/-in, Werbekaufmann/-kauffrau, Kaufmann/Kauffrau fiir Marketing-
kommunikation, Verwaltungsfachangestellte/-r),

verfligen Uber Erfahrungen in der Anwendung von nationalen und europadischen
Forderprogrammen bzw. bei der Umsetzung von Foérderprojekten,
wilnschenswert sind erste Erfahrungen mit dem JEMS-Portal zur
Projektbeantragung und Abrechnung,

besitzen fundierte PC-Kenntnisse (MC-Office: hier v.a. Word, Excel, Power-
Point),



e sind hochmotiviert, belastbar, sorgfaltig und arbeiten sowohl eigen-
verantwortlich als auch gern in einem deutsch-polnischen Team,

e (iberzeugen durch Organisationstalent und ein souveranes Auftreten gegentiber
den Mitgliedern der Euroregion, Projektpartnern und Férdermittelgebern,

e verfligen Gber anwendungsbereite Kenntnisse der polnischen und deutschen
Sprache (wiinschenswerterweise Sprachlevel C1).

Wir bieten lhnen eine anspruchsvolle und interessante Position, eine leistungs-
gerechte Bezahlung angelehnt an den TVGD in der Entgeltgruppe 9 sowie eine gute
Anschlussperspektive in unserer Geschaftsstelle. Wenn Sie fiir die Aufgaben bereit und
qualifiziert sind, senden Sie bitte lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum
03.12.2025 adressiert an

Euroregion Spree-NeilRe-Bober e.V.
Herrn Harald Altekriiger
Berliner Stralle 7
03172 Guben.

an die E-Mail-Adresse info@euroregion-snb.de.

Fiur Rickfragen steht Thnen Herr Jacob unter der Telefonnummer +493561 3133 zur
Verfligung.
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